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CURSO SUPERIOR DE DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
 
Módulo 1: Organización y administración de empresas 
 
Unidad 1: Dirección y administración de empresas 
1.1: Concepto y clases de empresas 
1.2: El empresario y la empresa 
1.3: La administración de las empresas 
1.4: La dirección de las empresas 
1.5: La organización de las empresas 
 
Unidad 2: La dirección de ventas 
2.1: Funciones de la dirección de ventas 
2.2: Principios de organización de las áreas de venta 
 
Unidad 3: El marketing 
3.1: Concepto de marketing 
3.2: Técnicas de marketing 
3.3: Organización del marketing 
3.4: El marketing-mix 
3.5: Las principales variables del marketing 
 
Unidad 4: La gestión de los aprovisionamientos 
4.1: Organización del departamento de aprovisionamientos 
4.2: Los costes del departamento de aprovisionamientos 
4.3: Sistemas de gestión de stocks 
4.4: Sistemas de control de los stocks 
4.5: El método del just-in-time inventory 
 
Unidad 5: La función productiva de la empresa 
5.1: Organización administrativa de la producción 
5.2: La dirección de la producción 
5.3: El proceso productivo 
5.4: La capacidad productiva y la localización de las instalaciones 
5.5: El control de calidad 
 
Unidad 6: Los recursos humanos en la empresa 
6.1: La dirección de recursos humanos 
6.2: La motivación en el trabajo 
6.3: El liderazgo 
6.4: La comunicación en la empresa 
6.5: La autoridad y la responsabilidad 
 
Unidad 7: Las finanzas en la empresa 
7.1: El área funcional de Finanzas en la empresa 
7.2: Principales funciones del área de Finanzas 
7.3: Fuentes de financiación a disposición de la empresa 
7.4: Análisis de inversiones 
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Unidad 8: Métodos de planificación y control 
8.1: Diagramas de Gantt 
8.2: El método Pert 
 
Módulo 2: Conceptos del ciclo contable 
 
Unidad 1: Conceptos contables: la cuenta 
1.1: Contabilidad y patrimonio 
1.2: Cuenta de Explotación y Balance de Situación 
 
Unidad 2: Compras y gastos por naturaleza 
2.1: Compras. Subgrupo 60 
2.2: Variación de existencias. Subgrupo 61 
2.3: Servicios exteriores. Subgrupo 62 
2.4: Tributos. Subgrupo 63 
2.5: Gastos de personal. Subgrupo 64 
2.6: Otros gastos de gestión. Subgrupo 65 
2.7: Gastos financieros. Subgrupo 66 
2.8: Pérdidas procedentes de activos no corrientes y gastos excepcionales. Subgrupo 67 
2.9: Dotaciones para amortizaciones. Subgrupo 68 
2.10: Pérdidas por deterioro y otras dotaciones. Subgrupo 69 
 
Unidad 3: Ventas e ingresos por naturaleza 
3.1: Ventas de mercaderías, de producción propia, de servicios, etc. Subgrupo 70 
3.2: Variación de existencias. Subgrupo 71 
3.3: Trabajos realizados para la empresa. Subgrupo 73 
3.4: Subvenciones, donaciones y legados. Subgrupo 74 
3.5: Otros ingresos de gestión. Subgrupo 75 
3.6: Ingresos financieros. Subgrupo 76 
3.7: Beneficios procedentes de activos no corrientes e ingresos excepcionales. Subgrupo 77 
3.8: Excesos y aplicaciones de provisiones y pérdidas por deterioro. Subgrupo 79 
 
Unidad 4: La valoración de existencias 
4.1: El método F.I.F.O. (First In - First Out) 
4.2: El método L.I.F.O. (Last In - First Out)"BREVE REFERENCIA POR NO SER APLICABLE EN 
EL NPGC" 
4.3: El método del Precio Medio Ponderado 
4.4: El método del Precio Standard 
4.5: Caso práctico 
 
Unidad 5: Sistemas de amortización 
5.1: Definición de amortización 
5.2: Causas de la amortización 
5.3: Partidas del Activo sujetas a amortización 
5.4: Conceptos de amortización 
5.5: Procedimientos de amortización 
5.6: Métodos de amortización acelerados 
5.7: La inflación y las amortizaciones 
5.8: El registro contable de la amortización 
5.9: Caso práctico 
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Unidad 6: Cuentas de Resultados 
6.1: Los Resultados 
6.2: Resultados financieros 
6.3: La cuenta de Resultados 
 
Unidad 7: Balance 
7.1: El ciclo contable 
7.2: Masas patrimoniales 
7.3: Balance 
7.4: Activo 
7.5: Activo no corriente 
7.6: El pasivo y el patrimonio neto 
7.7: Las cuentas anuales 
7.8: Informe de gestión 
7.9: Estado de cambios en el Patrimonio Neto (ECPN) 
7.10: El estado de flujos de efectivo 
 
Unidad 8: Periodificación y asientos de cierre 
8.1: Ajustes por periodificación 
8.2: Regularizaciones 
8.3: Contabilización del Impuesto sobre Sociedades 
8.4: Asiento de cierre 
8.5: Caso práctico 
 
Unidad 9: Libros de contabilidad 
9.1: Libros de contabilidad 
9.2: Anexo: Nuevo Plan General de Cuentas 
9.3: Caso práctico referente al Módulo I 
 
Módulo 3: Control de Costes 
 
Unidad 1: Aspectos Generales del Control de Costes 
1.1: Clasificación de los costes 
1.2: Sistemas de costes 
1.3: El comportamiento de los costes 
 
Unidad 2: Las Secciones en los Costes Completos Históricos 
2.1: Las secciones como centros de coste, beneficio o inversión 
2.2: El reparto de los costes a las secciones 
2.3: Asignación de los costes de las secciones a los productos 
 
Unidad 3: La valoración de inventarios 
3.1: Importancia de la valoración de los inventarios 
3.2: Métodos de valoración de inventarios 
3.3: Otros métodos de valoración de inventarios 
 
Unidad 4: Los Costes de los procesos de producción 
4.1: Los costes de las secciones de producción 
4.2: Valoración de los productos en curso 
 



4 www.afige.es becas@afige.es

 

 

 
Unidad 5: El Direct Costing 
5.1: Tipos y comportamiento de los costes en el direct costing 
5.2: El análisis del coste-volumen-beneficio 
5.3: El método del direct costing 
 
Unidad 6: Costes relevantes para la toma de decisiones 
6.1: Supresión o sustitución de un producto 
6.2: Aceptación o rechazo de un pedido especial 
6.3: Sustituciones en los bienes de equipo 
6.4: Costes de subactividad 
 
Unidad 7: Costes standard (I) 
7.1: Características y ventajas de los costes standard 
7.2: Determinación de los costes standard 
7.3: Establecimiento de los standards técnicos y económicos 
 
Unidad 8: Costes Standard (II) 
8.1: Componentes de las desviaciones 
8.2: Tipos de desviaciones 
 
Módulo 4: Seguridad Social y Relaciones Laborales 
 
Unidad 1: El Derecho del Trabajo 
1.1: Elementos históricos 
1.2: Fuentes nacionales e internacionales 
1.3: El contrato de trabajo 
1.4: El salario como prestación esencial 
1.5: Modificación de las relaciones de trabajo 
1.6: Suspensión y extinción del contrato de trabajo 
 
Unidad 2: La Seguridad Social 
2.1: Nociones esenciales 
2.2: Sistema Español de Seguridad Social 
 
Unidad 3: Régimen general de la Seguridad Social 
3.1: Campo de aplicación 
3.2: Inscripción de empresas: procedimiento 
3.3: Liquidaciones e ingresos 
3.4: Determinación de las deudas por cuotas 
3.5: Cotización en el Régimen General 
3.6: Bases de cotización: descripción 
3.7: Otras cotizaciones 
 
Unidad 4: Acción protectora, asistencia sanitaria y prestaciones económicas 
4.1: Alcance de la acción protectora 
4.2: Prescripción y caducidad 
4.3: Régimen General de las prestaciones 
4.4: Pago delegado de las prestaciones 
4.5: Asistencia Sanitaria 
4.6: Condiciones y procedimiento 
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4.7: Prestaciones farmacéuticas y médicas 
4.8: Incapacidad Temporal 
4.9: Maternidad. 
4.10: Riesgo durante el embarazo 
4.11: Riesgo durante la lactancia natural 
4.12: Lactancia 
4.13: Reducción jornada por cuidado de hijo/familiar 
4.14: Otras reducciones: víctimas de violencia de género 
4.15: Paternidad 
 
Unidad 5: Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales 
5.1: Concepto de accidente de trabajo 
5.2: Enfermedad profesional 
5.3: Cobertura de las contingencias 
5.4: Prestaciones económicas 
5.5: Lesiones permanentes no invalidantes 
5.6: Procedimiento del documento de asociación 
 
Unidad 6: Pensiones y prestaciones por jubilación, incapacidad, muerte y 
supervivencia 
6.1: Jubilación 
6.2: Prestaciones de incapacidad 
6.3: Calificación y declaración de la incapacidad y sus grados 
6.4: Prestaciones por Muerte y Supervivencia 
6.5: Pensión de Viudedad 
6.6: Pensión de Orfandad 
6.7: Prestaciones en favor de familiares 
6.8: Datos de interés y otras pensiones 
6.9: Índice de Precios al Consumo (IPC) 
6.10: Planes y Fondos de Pensiones 
6.11: Pensiones extraordinarias motivadas por actos de terrorismo 
6.12: Las prestaciones no contributivas 
6.13: Cómputo recíproco de cuotas entre regímenes de la Seguridad Social 
6.14: Convenio Especial en el Sistema de la Seguridad Social 
6.15: Prestaciones por razón de necesidad a favor de los españoles residentes en el exterior 
y retornados 
 
Unidad 7: Protección a la familia. Asistencia social 
7.1: Evolución histórica de la protección a la familia 
7.2: Protección a la familia. Régimen jurídico actual 
7.3: Familias numerosas 
7.4: La Asistencia Social 
7.5: Servicios Sociales 
7.6: Prestación económica por nacimiento de hijo o adopción 
 
Unidad 8: Administración pública laboral (I) 
8.1: La intervención del Estado en las relaciones laborales 
8.2: Organización administrativa laboral, Órganos centrales 
8.3: Organización administrativa laboral, Órganos periféricos 
8.4: Órganos de vigilancia, inspección y control de la Legislación de Trabajo, Empleo y 
Seguridad Social 
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8.5: Entes institucionales dependientes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (I) 
8.6: Entes institucionales dependientes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (II) 
 
Unidad 9: Administración pública laboral (II) 
9.1: Entidades gestoras de la Seguridad Social 
9.2: Otros organismos con competencia en materia de Trabajo o Seguridad Social 
9.3: Infracciones administrativas de las normas de Trabajo y Seguridad Social 
9.4: El trabajo de los extranjeros 
9.5: Otros procedimientos administrativos laborales 
 
Unidad 10: Procedimiento laboral 
10.1: El proceso laboral 
10.2: Órganos de la jurisdicción laboral 
10.3: La conciliación previa 
10.4: La reclamación previa a la vía judicial 
10.5: El proceso ordinario 
10.6: Procesos especiales 
10.7: Recursos 
 
Unidad 11: Desempleo 
11.1: Protección frente a las situaciones de desempleo 
11.2: Nivel contributivo. Prestación por desempleo 
11.3: Nivel asistencial. Subsidio por desempleo 
11.4: Desempleo e incapacidad temporal 
11.5: Tramitación de las prestaciones 
11.6: Obligaciones de las partes 
11.7: Financiación, base y tipo de cotización 
11.8: Incompatibilidades 
11.9: El Instituto Nacional de Empleo (I.N.E.M) 
11.10: Las Oficinas de Empleo 
11.11: Medidas vigentes de fomento del empleo 
11.12: Protección por desempleo de los representantes de comercio, artistas y profesionales 
taurinos 
11.13: Retenciones en concepto de I.R.P.F. en las prestaciones por desempleo 
 
Módulo 5: Impuestos 
 
Unidad 1: El derecho tributario 
1.1: El derecho tributario es una parte del derecho financiero 
1.2: Autonomía del derecho financiero y tributario 
1.3: Ingresos públicos 
1.4: Los tributos 
1.5: Impuestos. Concepto 
1.6: Contribuciones especiales (gestionadas generalmente por la Hacienda Local) 
1.7: Tasas 
1.8: Precios públicos 
1.9: Principios del ordenamiento tributario 
1.10: Principios constitucionales 
1.11: Poder tributario 
1.12: Poder de imposición 
1.13: Administración institucional: Régimen tributario 
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1.14: Fuentes de derecho tributario 
1.15: La ley 
1.16: El reglamento 
1.17: Circulares e instrucciones 
1.18: La potestad reglamentaria de los entes locales 
1.19: La costumbre 
1.20: Los Principios Generales de Derecho y otras fuentes 
1.21: Los Convenios Internacionales 
1.22: La Codificación: La Ley General Tributaria 
1.23: Eficacia de las normas tributarias en el tiempo 
1.24: La norma tributaria en el espacio 
1.25: La interpretación de la Ley 
 
Unidad 2: La obligación tributaria 
2.1: La relación tributaria 
2.2: Sujetos activos 
2.3: Sujetos pasivos 
2.4: Exenciones 
2.5: La capacidad de obrar tributaria 
2.6: Significación del domicilio en el ámbito tributario 
2.7: El hecho imponible. Concepto 
2.8: Exenciones objetivas 
2.9: Cuantificación de la deuda tributaria. Concepto legal 
2.10: Momento del nacimiento de la obligación tributaria 
2.11: Cuantificación de la obligación tributaria 
2.12: Base imponible 
2.13: Base liquidable 
2.14: Tipo de gravamen 
2.15: Cuota y deuda tributaria 
2.16: Extinción de la obligación tributaria 
2.17: Aplazamiento y fraccionamiento de pago 
2.18: Derechos y obligaciones de los sujetos en la relación tributaria 
 
Unidad 3: La gestión de los tributos y los recursos administrativos 
3.1: La gestión de los tributos 
3.2: La liquidación 
3.3: La inspección tributaria 
3.4: La inspección financiera 
3.5: La inspección auxiliar 
3.6: Secreto bancario y colaboración en la gestión tributaria 
3.7: Recaudación de contribuciones e impuestos 
3.8: Infracciones tributarias 
3.9: Clasificación de las infracciones y sanciones tributarias 
3.10: Extinción de las responsabilidades derivadas por infracción 
3.11: Delito fiscal 
3.12: La revisión de actos en vía administrativa 
3.13: Recurso de reposición 
3.14: Reclamaciones económico-administrativas 
 
Unidad 4: Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas 
4.1: Cuestiones generales del impuesto 
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4.2: Rentas sometidas a gravamen por el impuesto 
4.3: Rentas del trabajo 
4.4: Rentas del capital inmobiliario 
4.5: Rentas del capital mobiliario 
4.6: Rentas derivadas de actividades económicas 
4.7: Rentas derivadas de ganancias y pérdidas patrimoniales 
4.8: Régimen de atribución de rentas 
4.9: Tributación de los socios o partícipes de instituciones de inversión colectiva 
4.10: Integración y compensación de rentas en la parte general y especial de la base 
imponible 
4.11: Base liquidable general y del ahorro 
4.12: Determinación de la cuota líquida estatal 
4.13: Determinación de la cuota líquida autonómica 
4.14: Cuota diferencial 
4.15: Gestión del impuesto y régimen sancionador 
4.16: Retenciones 
 
Unidad 5: Impuesto sobre el Patrimonio 
5.1: Breve historia del impuesto sobre patrimonio 
5.2: Quién debe presentar declaración 
5.3: Base imponible 
5.4: Base liquidable: reducción por mínimo exento 
5.5: Deuda Tributaria 
 
Unidad 6: Impuesto sobre Sociedades 
6.1: Naturaleza y fuentes 
6.2: Ámbito espacial de aplicación del impuesto 
6.3: El hecho imponible 
6.4: Ámbito personal de aplicación: el sujeto pasivo 
6.5: La base imponible 
6.6: Gestión del impuesto 
6.7: Obligación real de contribuir: Régimen de las entidades sujetas 
6.8: Regímenes especiales 
 
Unidad 7: Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones 
7.1: Naturaleza y ámbito espacial 
7.2: Hecho imponible y presunciones 
7.3: Sujetos pasivos 
7.4: Base imponible 
7.5: Base liquidable 
7.6: Tipo impositivo 
7.7: Deuda tributaria 
7.8: Devengo 
7.9: Normas especiales 
7.10: Gestión del impuesto 
 
Unidad 8: Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos 
Documentados 
8.1: Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales. Naturaleza y contenido 
8.2: Ámbito de aplicación territorial del impuesto 
8.3: Transmisiones patrimoniales. Hecho imponible 
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8.4: Sujeto pasivo 
8.5: Base imponible 
8.6: Cuota tributaria 
8.7: Operaciones societarias. Hecho imponible 
8.8: Sujeto pasivo 
8.9: Base imponible 
8.10: Cuota tributaria 
8.11: Tramitación de las declaraciones-liquidaciones en las Delegaciones de Hacienda 
8.12: Tramitación de documentos exentos o no sujetos 
8.13: Actos Jurídicos Documentados 
8.14: Devengo y prescripción 
8.15: Comprobación de valores 
 
Unidad 9: Impuesto sobre el Valor Añadido Impuesto sobre las Primas de Seguros 
9.1: Naturaleza y ámbito espacial del I.V.A 
9.2: Sujeto pasivo 
9.3: Operaciones sujetas al impuesto 
9.4: Supuestos de no sujeción en operaciones interiores 
9.5: Supuestos de no sujeción en operaciones intracomunitarias 
9.6: Exenciones 
9.7: Devengo del Impuesto 
9.8: Determinación de la base imponible 
9.9: Tipo impositivo 
9.10: Deducciones 
9.11: Cuota tributaria 
9.12: Regla de prorrata 
9.13: Regulación de deducciones por bienes de inversión 
9.14: Regímenes especiales 
9.15: Gestión del Impuesto 
9.16: Impuesto sobre las Primas de Seguros 
 
Unidad 10: Sistema Tributario Local 
10.1: Recursos de las Entidades Locales 
10.2: Recursos municipales 
10.3: Impuestos municipales 
10.4: Recursos de las Provincias 
10.5: Impuestos sobre Actividades Económicas 
10.6: Impuestos sobre Bienes Inmuebles 
 
Unidad 11: Impuestos Especiales 
11.1: Fuentes y naturaleza 
11.2: Impuestos Especiales de fabricación: normas generales 
11.3: Impuesto Especial sobre determinados medios de transporte 
 
Unidad 12: Impuesto de no Residentes 
12.1: Ámbito de aplicación, elementos personales, hecho imponible 
12.2: Rentas obtenidas mediante establecimiento permanente 
12.3: Rentas obtenidas sin mediación de establecimiento permanente 
12.4: Gravamen especial sobre inmuebles de entidades de no residentes 
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Módulo 6: Administración de Sociedades 
 
Unidad 1: Fundación de Sociedades Anónimas 
1.1: Marco legal de la fundación 
1.2: Modalidades de fundación 
1.3: Terminología y cuentas contables 
1.4: Registro Mercantil 
1.5: Las aportaciones no dinerarias 
Unidad 2: La Sociedad Anónima como empresa 
2.1: La empresa 
2.2: Órganos de las Sociedades Anónimas 
2.3: La distribución del beneficio 
2.4: Anexo 
 
Unidad 3: Ampliaciones y reducciones del capital social 
3.1: Marco legal 
3.2: Procedimiento general 
3.3: Aumentos del capital 
3.4: Capital autorizado 
3.5: Reducciones del capital 
3.6: Práctica contable 
3.7: Derechos de suscripción 
 
Unidad 4: Emisión de obligaciones 
4.1: Fuentes de financiación y obligaciones y bonos 
4.2: Marco legal 
4.3: Emisión directa 
4.4: Emisión mediante bancos 
4.5: Pago de los intereses 
 
Unidad 5: La declaración de concurso 
5.1: Los presupuestos del concurso 
5.2: Administración concursal 
5.3: Efectos de la declaración del concurso 
5.4: Determinación de la masa activa y pasiva 
5.5: El convenio y la fase de liquidación 
5.6: La Calificación del concurso 
 
Unidad 6: Disolución, Fusión, Escisión y Liquidación de las Sociedades Anónimas 
6.1: Disolución de la Sociedad 
6.2: Fusión de Sociedades 
6.3: Escisión de Sociedades 
6.4: Liquidación de la Sociedad Anónima 
 
Unidad 7: Otros tipos de Sociedades 
7.1: Tipos de Sociedades 
7.2: Las Sociedades Colectivas 
7.3: Las Sociedades Comanditarias 
7.4: Las Sociedades de Responsabilidad Limitada 
7.5: Otros tipos 
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Unidad 8: Las Cooperativas 
8.1: Marco legal 
8.2: Fundación 
8.3: Gestión y Administración 
8.4: Ampliaciones y reducciones de capital 
8.5: Aplicación de excedentes e imputación de pérdidas 
8.6: Contabilidad 
 
Módulo 7: Análisis de Balances 
 
Unidad 1: Introducción al análisis de balances 
1.1: Normas de elaboración de las cuentas anuales 
1.2: La lectura de un balance 
1.3: Presentación del análisis 
 
Unidad 2: Análisis de Balances 
2.1: Criterios de clasificación 
2.2: Análisis Patrimonial 
2.3: Análisis Financiero 
2.4: Análisis Económico 
2.5: Ejemplo de presentación del patrimonio y resultados por masas 
2.6: Anexo. Cálculo del período medio de maduración 
 
Unidad 3: Análisis del equilibrio patrimonial 
3.1: Análisis del patrimonio 
3.2: El endeudamiento 
3.3: Capital fijo 
3.4: El capital circulante. Definición y cálculo 
3.5: Equilibrio patrimonial 
3.6: Correlaciones patrimoniales 
 
Unidad 4: Análisis del equilibrio financiero 
4.1: Equilibrio financiero. Concepto 
4.2: Análisis gráfico del equilibrio financiero 
4.3: Ratios financieros 
4.4: Fondos de maniobra desde el punto de vista financiero 
4.5: Introducción al cash-flow 
 
Unidad 5: Análisis económico (I) 
5.1: La Cuenta de Pérdidas y Ganancias 
5.2: Análisis de la Cuenta de Explotación 
5.3: Los resultados: causas de sus variaciones 
5.4: Análisis de las variaciones para un ejemplo práctico 
5.5: Relatividad del beneficio 
5.6: Caso práctico 
 
Unidad 6: Análisis económico (II) 
6.1: El margen de contribución unitario y el margen de contribución total 
6.2: El punto de equilibrio (o punto muerto) 
6.3: Punto de equilibrio financiero 
6.4: Caso práctico 
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Unidad 7: Rendimiento, Rentabilidad y apalancamiento financiero 
7.1: Rentabilidad Económica o Rendimiento 
7.2: Rendimiento Técnico 
7.3: Rentabilidad Financiera 
7.4: El apalancamiento financiero 
7.5: Relación entre el Rendimiento y la Rentabilidad 
 
Unidad 8: Herramientas económico-financieras 
8.1: Variaciones en el patrimonio de una empresa entre dos ejercicios consecutivos 
8.2: Estado de Origen y Aplicación de Fondos (E.O.A.F) 
8.3: Interpretación del Estado de Origen y Aplicación de Fondos 
8.4: Elaboración del E.O.A.F 
8.5: Caso práctico 
8.6: Movimiento de tesorería y flujos de caja 
8.7: Caso práctico 
 
Módulo 8: Auditoría Contable (I) 
 
Unidad 1: Auditoría contable: concepto y clases 
1.1: Auditoría contable: concepto y clases 
1.2: Auditoría contable: concepto, naturaleza y finalidad 
1.3: Principios de contabilidad generalmente aceptados 
 
Unidad 2: Normas de auditoría generalmente aceptadas. Revisión de los 
procedimientos de contabilidad y control interno 
2.1: Normas de auditoría generalmente aceptadas. Revisión de los procedimientos de 
contabilidad y control interno 
2.2: Revisión de los procedimientos de contabilidad y de control interno 
2.3: Ejercicio de autocomprobación 
 
Unidad 3: Preparación del programa de trabajo. Regulación legal de la auditoría en 
España 
3.1: Preparación del programa de trabajo 
3.2: Regulación legal de la auditoría en España 
3.3: Ejercicio de autocomprobación 
 
Unidad 4: Financiación básica. Activo no corriente 
4.1: Cuentas de financiación básica 
4.2: Activo no corriente 
4.3: Ejercicios de comprobación 
 
Unidad 5: Existencias. Cuentas de terceros 
5.1: Existencias 
5.2: Cuentas de terceros 
5.3: Ejercicio de autocomprobación 
 
Unidad 6: Cuentas financieras. Cuentas de gastos 
6.1: Cuentas financieras 
6.2: Cuentas de gastos 
6.3: Ejercicio de autocomprobación 
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Unidad 7: Cuentas de ingresos. Cuentas de resultados. Estado de cambios en el 
patrimonio neto. Ajustes por periodificación. La opinión del auditor en los informes de 
auditoría de cuentas 
7.1: Cuentas de ingresos 
7.2: Cuenta de pérdidas y ganancias y estado de cambios en el Patrimonio Neto 
7.3: Ajustes por periodificación 
7.4: Ejercicio de autocomprobación 
 
 
Unidad 8: Criterios de valoración de empresas 
8.1: Valoraciones para el Registro Mercantil 
8.2: Conceptos básicos 
8.3: El valor objetivo y subjetivo de la empresa 
8.4: Valoración estática y dinámica 
 
Módulo 9: Análisis financiero a corto plazo 
 
Unidad 1: El Capital de trabajo y su financiación 
1.1: Concepto de capital de trabajo 
1.2: Relación entre el fondo de maniobra y el capital de trabajo 
1.3: Relación entre el período de maduración financiero y el capital de trabajo 
1.4: Financiación del capital de trabajo 
 
Unidad 2: El estado presupuestario de resultados 
2.1: Modelos de cuentas de resultados 
2.2: La Cuenta de Resultados según el sistema marginalista 
2.3: La Cuenta de Resultados presupuestaria 
2.4: Caso práctico 
 
Unidad 3: Movimientos presupuestarios del circulante 
3.1: Previsiones sobre los stocks 
3.2: Previsiones sobre los proveedores 
3.3: Previsiones sobre los clientes 
3.4: Previsiones sobre la tesorería y otras cuentas deudoras 
 
Unidad 4: El presupuesto de Tesorería y el Balance Presupuestario 
4.1: El presupuesto de Tesorería 
4.2: El Balance Presupuestario 
4.3: Caso práctico 
 
Unidad 5: Análisis de la necesidad financiera 
5.1: El desfase financiero 
5.2: Soluciones a la necesidad financiera 
5.3: Caso práctico 
5.4: Casos prácticos referentes al Módulo IV 
 
Módulo 10: Análisis financiero a largo plazo 
 
Unidad 1: Introducción a la matemática financiera 
1.1: Nociones matemáticas 
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1.2: Interés simple 
1.3: Descuento simple 
1.4: Remesas de efectos al descuento 
1.5: Compras a plazos 
 
Unidad 2: El interés compuesto y la amortización de préstamos 
2.1: El interés compuesto 
2.2: Amortización de préstamos 
 
Unidad 3: Obligaciones y bonos. Empréstitos 
3.1: Obligaciones y bonos 
3.2: Empréstitos 
 
Unidad 4: Análisis de inversiones 
4.1: Clases de inversiones 
4.2: Equivalencia de capitales en inflación 
4.3: Métodos estáticos de selección de inversiones 
4.4: Métodos dinámicos de selección de inversiones 
 
Unidad 5: Análisis del riesgo en las inversiones 
5.1: El riesgo en las inversiones 
5.2: Medición del riesgo 
5.3: Métodos probabilísticos aplicados al análisis de inversiones en ambiente de riesgo 
 
Unidad 6: El coste de capital 
6.1: Cálculo del coste de una fuente de financiación 
6.2: Coste de capital de la deuda 
6.3: El efecto de los impuestos 
6.4: El coste del crédito comercial 
6.5: El efecto de la inflación 
6.6: El coste de capital mediante emisión de acciones 
6.7: El coste de capital de los beneficios retenidos 
6.8: El coste de capital de las amortizaciones 
6.9: El coste medio ponderado del capital 
 
Unidad 7: La política de dividendos 
7.1: Factores que influyen en la política de dividendos 
7.2: Tipos de política de dividendos 
7.3: Dividendos como base del valor de las acciones 
7.4: Dividendos en acciones 
7.5: Las principales tesis de la política de dividendos 
 
Unidad 8: Instrumentos financieros (I): Futuros y swaps 
8.1: Contratos de futuros financieros 
8.2: Swaps 
 
Unidad 9: Instrumentos financieros (II): Opciones 
9.1: Las opciones 
9.2: Opciones sobre acciones 
9.3: Opciones sobre tipos de interés y sobre divisas 
 


